Xk EU:ta IALLA EI 7

ey 2014—2020 . /
Euroopan unioni OLE VALIA /

Euroopan sosiaalirahasto

5.9.2018 LEHDISTOTIEDOTE

Tyohyvinvointihanke - 1alla ei ole vidlia

13ll3 ei ole valid -hankkeen tavoitteena on kehittaa erilaisia tydhyvinvointia edistavia toimintamalleja.
Seminaarissa pohditaan, miten tyéhyvinvoinnilla voidaan tehda tulosta, laverrellaan monenlaisista hyvista
tyohyvinvointikdytanteista seka esitellddan hankkeen aikana toteutettuja toimenpiteitad tyohyvinvointia
edistavien hyvien kaytantojen tuottamiseksi. Tervetuloa kuulemaan ja keskustelemaan muiden toimijoiden
ja lalla ei ole valia -hankkeen asiantuntijoiden kanssa.

Voit tulla tutustumaan hankkeen julkaisuihin Messuosastollemme A1020. Kirjoja jaossa loppuseminaarissa.

Julkaisut ilmestyvat myos e-kirjana messujen aikana.

TYOTA TYOHYVINVOINNIN EDISTAMISEKSI - KUUSI TULOKULMAA
Tarnanen & Tuomi (toim.)

131l3 ei ole valid — tybhyvinvointihanke sitoi 36 pk—yritysta ja julkista tydnantajaa hyvien kaytantojen
yritykseksi. Kohderyhmiin kuului karkeasti arvioiden yli 30 000 henkil6a tavalla tai toisella. Tassa julkaisussa
hankkeen eri toimijat kertovat toimintamuodoistaan ja kokemuksistaan hankkeen aikana seka eri
koulutuksissa toteutuneista hyvien tyéhyvinvointikdytantojen jakamisesta.

TYOHYVINVOINNIN HYVIA KAYTANTOJA
Tuomi (toim.)

13113 ei ole valid —tyohyvinvointihankkeen yhtena lupauksena oli hyvien tyohyvinvointikdytantojen
kerddaminen, jakaminen ja levittaminen. Tassa julkaisussa kerrotaan keraamisen tuottamista hedelmista.

Kirjan artikkeleissa lahestytdan tyéhyvinvoinnin -teemaa kauempaa ja lahempaa erilaisten teorioiden ja
mallien kautta seka toisaalta ihmisten kertomien kokemusten tarkastelulla. Kirjan kokonaisuudessa voidaan
puhua erilaisista tutkimusperinteista ja reiteista kohti tyohon liittyvan hyvinvoinnin ymmarrysta. Kirjan
tavoitteena on enemmankin tyéhyvinvoinnin monipuolinen ymmarrys, kuin tyéhyvinvointi ja
ty6hyvinvoinnin hyvat kdytannot termien sitominen yhteen maaritelmaan.

ldllé ei ole vilié — hanke oli Euroopan sosiaalirahaston rahoittama vuoden 2015/2016 vuodenvaihteesta
loppuvuoteen 2018 toteutettu hanke. Sen painopiste on tyéhyvinvoinnin edistdmisessé. Hankkeen
pddtoimija oli Tampereen ammattikorkeakoulu, ja osatoteuttajina olivat DIAK (Oulu), Prizztech Oy (Pori)
Metropolia Ammattikorkeakoulu (Helsinki), TAKK (Tampere) ja UKK-instituutti (Tampere).



Tyohyvinvointihanke - 13ll3 ei ole vélia- loppuseminaari
13.9.18
Klo 12.30-15.30

Tampereen Urheilu- ja Messukeskus, 2 krs. Tahtien sali

[Imoittautuminen www.tyoika.fi

Seminaari on ilmainen, muista rekisterditya messuille.

Kohdennettu tyohyvinvoinnin kehittamisesta kiinnostuneille

Rahoittaja STM (ESR)

Yhteystiedot: Jouni Tuomi, projektipaallikko, jouni.tuomi@tamk.fi, p. 050 3240173.

Piia Tarnanen, projektikoordinaattori, piia.tarnanen@tamk.fi, p. 040 664 6640
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